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Obrazac izvješća o provedenim aktivnostima osiguranja i unaprjeđivanja kvalitete u akademskoj 
2007. / 2008.  godini

                                                        Osijek studeni 2008.

Godišnje izvješće
Katoličkog bogoslovnog fakulteta u Đakovu

 ___________________________________ 
o provedenim aktivnostima osiguranja i unaprjeđivanja kvalitete u akademskoj 2007./ 2008. godini 
	Molimo Vas da popunite ovaj obrazac kako bi prikupili podatke o postupcima  osiguranja i unaprjeđivanja kvalitete na Vašoj  sastavnici

	Navedite vrste studija koje postoje na vašoj sastavnici.
	Filozofsko – teološki studij.


Imate li uveden ISVU sustav?       

	
	(sustav je djelomično uveden, ali se zbog određenih tehničkih problema još ne koristi).

	Imate li na web stranici prezentirane osnovne dokumente svoje znanstveno/umjetničko-nastavne  sastavnice?       

	Da.

	Imate li uveden mentorski pristup potpore studentima? O koliko se studenata u prosjeku brine jedan mentor?       
	Da, a jedan mentor se brine u prosjeku o 13 studenata.


	
	Ne. Kolokviji se uglavnom provode u većini obveznih kolegija koji su, ujedno, i po sadržaju obimniji. 

	Zamjenjuju li svi položeni kolokviji, na jednom predmetu, usmeni ispit?       
	Ne, jer se radi o specifičnom studiju i važno je usmenim ispitom provjeriti razinu razumijevanja filozofske i teološke misli, a što nije moguće uvijek pismenim kolokvijem. 

	Organizirate li neki oblik dopunske nastave ili dodatne kolokvije?       
	Organizirani oblik ne postoji, ali se prakticiraju, po dogovoru, povremene konzultacije s profesorom. 


Imate li osnovan Alumni klub? Od kada?  

	
	Formalno-pravno Alumni klub nije osnovan, ali postoji višegodišnja praksa da  studentski list šaljemo poštom svim bivšim studentima te na taj način održavamo kontakt. U planu je i organiziranje godišnjeg susreta svih studenata Fakulteta.


	Surađujete li sa privrednim subjektima ( s kojim, na koji način)?       
	Zbog specifičnosti studija (teologije) većina privrednih subjekata nije zainteresirana za naše studente. Međutim, održavamo usku suradnju s (nad)biskupijama iz kojih  studenti dolaze, budući da su one  poslodavci za naše studente. 

	Vodite li evidenciju o zapošljavanju svojih studenata?       
	Da. Imamo dobru suradnju s Nadbiskupijskim katehetskim uredom koji vodi brigu o zapošljavanju diplomiranih teologa te možemo reći da su svi naši studenti zaposleni.

	Koje izvannastavne aktivnosti organizirate za studente na sastavnici?       
	Na Fakultetu djeluje mješoviti studentski pjevački zbor, biblijska skupina, uredništvo studentskog časopisa te liturgijska, dramska i sportska sekcija. Organiziraju se i prigodne humanitarne akcije o Božiću i Uskrsu, a od ove godine održavaju se i filmske večeri s prigodnom diskusijom.

	Radno vrijeme knjižnice
	10 – 18h (petkom 8 - 16)


Vrijeme rada studentske službe sa studentima      

	
	Svaki dan, osim subotom, od 9.30 do 10.30 i od 12.30 do 13.30

	Imate li informatičku učionicu uvijek dostupnu studentima?       
	Da, od 8.00 do 17.00 

	Jeste li zadovoljni rezultatima studentske ankete na Vašoj sastavnici?
	Uglavnom smo zadovoljni jer je većina nastavnika vrlo pozitivno vrednovana.

	Na koji način ste predočili i diseminirali rezultate?
	Na sjednici Fakultetskog vijeća prezentirani su opći rezultati ankete, a u diskusiji  raspravljalo se o mogućnostima poboljšanja kvalitete studija u onim dijelovima gdje nismo u svemu bili zadovoljni. O rezultatima ankete i mogućnostima poboljšanja kvalitete studija raspravljao je i Dekanski kolegij. 

	Jeste li i na koji način aktivno reagirali na rezultate ankete?


	Svaki nastavnik dobio je na uvid rezultate ankete koje se odnose na njegove kolegije sa svrhom daljnjeg poboljšanja nastavnog procesa.

	Primjedbe i prijedlozi na organizaciju i provedbu jedinstvene studentske ankete
	U načelu smo zadovoljni, ali imamo dvije primjedbe. Kao prvo, došlo je do velikog kašnjenja onih koji su provodili anketu te određeni broj studenta, zbog objektivnih razloga, morao je otići i nije pristupio ispunjavanju ankete. Drugo, u analizi rezultata ankete otkrili smo određeni broj pogrešaka jer su ocjene nekih kolegija pripisane nastavnicima koji te kolegije nisu predavali. Stoga smatramo da obrada ankete mora biti točnija te da se pogreške trebaju svesti na minimum.

	Provodite li koju anketu osim jedinstvene studentske ankete?  Navedite
	Većina profesora, u skladu s praćenjem kvalitete i uspješnosti kolegija, provodi internu, anonimnu anketu na kraju semestra. Osim toga, prodekan za nastavu, u suradnji sa Studentskom referadom i osobom zaduženom za praćenje kvalitete, po završetku svakog ispitnog roka priprema izvješće o uspješnosti prolaznosti te se o tome raspravlja na Fakultetskom vijeću i donose prijedlozi za daljnje poboljšanje kvalitete.

	Pratite li vrijednosti indikatora kvalitete prikupljene na Vašoj sastavnici te jeste li zadovoljni tim vrijednostima?
	Pratimo vrijednosti i uglavnom smo zadovoljni. 

	Jeste li i na koji način aktivno reagirali na prikupljene vrijednosti indikatora kvalitete?


	Imamo dobru suradnju sa Studentskim zborom te često razmjenjujemo iskustva i tražimo mogućnosti poboljšanja kvalitete.

	Jeste li organizirali neku radionicu 

(nastavnici, studenti) koja je bila usmjerena na poboljšanje kvalitete obrazovanja na sastavnici?  Navedite 
	Mješovitu radionicu nismo organizirali.

	Postoji li povjerenstvo (odbor) na sastavnici koje se bavi problemima korupcije i neetičnih postupaka? 

Postoje li propisani postupci vezani uz navedene probleme?
	Pitanje je krivo postavljeno jer prejudicira postojanje korupcije i neetičkih postupaka. Međutim, osnovali smo Etičko povjerenstvo na sastavnici koje je dužno ispitati svaki slučaj eventualne prijave korupcije i neetičkih postupaka. U slučaju da se nekome dokaže neetičko postupanje i korupcija, pravnim aktima Fakulteta propisane su sankcije, a obvezuje nas i pravna regulativa RH.

	Molimo Vas da napišete svoje primjedbe/prijedloge na rad osoba koje su uključene u sustav unaprjeđivanja kvalitete
	Zadovoljni smo radom osoba na sastavnici. 

	Molimo Vas da napišete svoje primjedbe/prijedloge za poboljšanje koji su vezani uz suradnju  Odbor- savjetnica- Ured- Povjerenstvo
	Smatram da je potrebno prirediti više konkretnih smjernica i radnih materijala koji bi pomogli sastavnicama u radu na unapređivanju kvalitete. Osim toga, potrebno je studente više uključiti u ovaj proces kako bi mogli preuzeti svoj dio odgovornosti. 

	Slažete li se da pozive, dopise i ostale dokumente vezano uz kvalitetu primate e-mailom?
	Slažemo.

	Molimo da napišete svoje primjedbe/prijedloge vezano uz sadržaj ili izgled ovoga obrasca. 
	Bilo bi dobro, iz metodoloških razloga, da se na početku obrasca izvješća predvidi rubrika u kojoj bi se moglo napisati, osim naziva studijskih smjerova, i ime sastavnice na kojoj se oni izvode. 

	Postavite pitanja vezana uz sustav kvalitete, odgovor šaljemo e-mailom 
	


doc. dr. sc. Sanja Lončar Vicković, savjetnica za kvalitetu   091 224 0702  sloncar@gfos.hr 
 Ured za osiguranje i unaprjeđivanje kvalitete, Rektorat, Trg Svetog Trojstva 3, Osijek  

 tel. 224-116   fax. 207-015  kvaliteta@unios.hr
  Dubravka Trampus, administrativna tajnica  dtrampus@unios.hr 
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