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Na temelju članka 34. Statuta Katoličkog bogoslovnog fakulteta u Đakovu Sveučilišta Josipa Jurja 

Strossmayera u Osijeku te na prijedlog Voditelja Teološko-katehetskog programa cjeloživotnog učenja 

za župne suradnike od 30. rujna 2026. (KLASA: 602-03/26-02/14, URBROJ: 2121-32-01-26-02), dekan 

Katoličkog bogoslovnog fakulteta u Đakovu, izv. prof. dr. sc. Ivica Pažin, donio je sljedeću 

 

ODLUKU O UTVRĐIVANJU KRITERIJA VREDNOVANJA DOKUMENTACIJE 

KANDIDATA ZA UPIS I. GENERACIJE POLAZNIKA  

TEOLOŠKO-KATEHETSKOG PROGRAMA  

CJELOŽIVOTNOG UČENJA ZA ŽUPNE SURADNIKE 

 

I. 

Ovom se Odlukom utvrđuje način vrednovanja dokumentacije kandidata za upis u I. generaciju 

polaznika Teološko-katehetskog programa cjeloživotnog učenja za župne suradnike u akademskoj 

godini 2026./2027. 

 

II. 

Vrednovanje potpune prijavne dokumentacije provodi se dodjelom bodova do najviše 40 bodova prema 

sljedećim kriterijima: 

 

1. Stečena razina obrazovanja (Maksimalno 10 bodova) 

o završen sveučilišni prijediplomski studij = 8 bodova 

o završen sveučilišni diplomski studij = 10 bodova 

2. Preporuka župnika (Maksimalno 10 bodova) 

o Preporuka s aktivnim angažmanom u župnoj zajednici= 10 bodova 

o Preporuka s potvrdom o redovitom prakticiranju vjere bez aktivnog angažmana u 

župnoj zajednici = 8 bodova 

o Formalna preporuka = 5 bodova 

3. Značajno iskustvo u crkvenom i/li društvenom angažmanu (maksimalno 10 bodova) 

(Vrednuje se na temelju priloženog životopisa) 

o Više od 1 godine aktivnog volontiranja ili rada u pastoralu, katehezi, općenito u župi, 

crkvenim ili društvenim organizacijama = 10 bodova 

o Do 1 godine aktivnog volontiranja ili rada = 8 bodova 

o Povremeni angažman bez dužeg kontinuiteta = 5 bodova 

4. Sudjelovanje na formativnim skupovima u organizaciji Pastoralnog centra Đakovačko-

osječke nadbiskupije na nadbiskupijskoj i/li dekanatskoj razini u vremenskom razdoblju 

od posljednjih deset godina (maksimalno 10 bodova) 

(Vrednuje se na temelju priloženih potvrda) 

o Više od 3 sudjelovanja na formativnim susretima na nadbiskupijskoj i/li dekanatskoj 

razini  = 10 bodova 

o Do 2 sudjelovanja = 8 bodova 

o Jedno sudjelovanje = 5 bodova 

5. Dodatna usavršavanja i posebne kompetencije (Maksimalno 10 bodova) 

(Vrednuje se na temelju priloženog životopisa i potvrda) 
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o Sudjelovanje na tečajevima, stručnim skupovima, poznavanje stranih/klasičnih jezika 

ili objavljeni radovi = do 10 bodova 

 

III. 

Za ostvarivanje prava na upis, pristupnik mora u postupku vrednovanja ostvariti minimalno 25 bodova. 

Pristupnici koji ostvare manje od 25 bodova ne ostvaruju pravo na upis bez obzira na broj slobodnih 

mjesta. 

 

IV. 

Ako dva ili više pristupnika nakon provedenog bodovanja ostvare jednak ukupni broj bodova, prednost 

na rang-listi utvrđuje se prema sljedećem redoslijedu: 

1. Ako je broj bodova i dalje izjednačen, prednost ima pristupnik s većim brojem bodova po osnovi 

Stečene razine obrazovanja (Kriterij 1) 

2. Prednost ima pristupnik s većim brojem bodova ostvarenim po osnovi Preporuke župnika 

(Kriterij 2) 

 

V. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja te će se objaviti uz tekst javnog poziva za upis na Program 

na službenoj mrežnoj stranici Fakulteta. 

 

                                                                                                                     DEKAN 

 

 

Izv. prof. dr. sc. Ivica Pažin 

 
DOSTAVITI: 
1. Oglasna ploča i mrežna stranica Fakulteta 

2. Izv. prof. dr. sc. Stanislav Šota, Voditelj programa 

3. Pismohrana Fakulteta 
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